
京都通信特機株式会社

社屋外観写真

オフィス内写真

所在地 京都市下京区梅小路西中町３６番地

最寄り駅 JR西大路 駅 徒歩 5 分

設立 西暦１９７５年

代表者 森 下 眞 理 子

従業員数 25 人 男女比（男性 84 ％ 女性 16 ％）



企業情報

■主力事業
卸売・電気工事業

■提供するサービス
や製品等

映像・音響・情報・セキュリティ設備機器（放送設備、音響設備、監視
カメラ他映像設備、テレビ共聴設備、インターホン、ナースコール、
LAN設備等々の弱電機器設備）の設計、販売、施工、保守業務

■業績/実績
2024年度 売上実績 735,000千円

創業以来黒字経営を続けています



募集職種①

■就労条件① ■就労条件②

賃金 210,000円～325,000円

福利厚生

健康、厚生年金、雇用、

労災、介護（各種保険）
勤務時間 8：30 ～ 17：30 (休憩60分)

時間外 なし 月平均 0 時間

その他手当

通勤交通費(上限20,000円/月)

家族手当、資格手当、役職
手当、営業成果による報奨
金など休日

110日 会社カレンダーによる
土日祝 年末年始
GW 夏期休暇

■職種 ■雇用形態

営業 正社員

■業務内容 ■必要な知識/スキル

音響・映像・情報機器等（官公庁、学校、企業に対
してのルート・新規開拓）販売営業活動

【必須】普通自動車運転免許(AT限定可)



募集職種②
■職種 ■雇用形態

技術 正社員

■業務内容 ■必要な知識/スキル

音響、映像、情報機器、設置及び保守技術員

【必須】普通自動車運転免許(AT限定可)

■就労条件① ■就労条件②

賃金 200,000円～315,000円

福利厚生

健康、厚生年金、雇用、

労災、介護（各種保険）
勤務時間 8：30 ～ 17：30 (休憩60分)

時間外 あり 月平均 10 時間

その他手当

通勤交通費(上限20,000円/月)

家族手当、資格手当、外勤
手当、役職手当、残業手当

休日
110日 会社カレンダーによる

土日祝 年末年始
GW 夏期休暇



その他就労条件・アピールポイント

■その他の就労条件・環境

・資格取得補助
・有給休暇１時間単位取得可
・有給休暇取得推進で全社員一斉取得(5日)
・永年勤続表彰
・慶弔特別休暇及び見舞金
・インフルエンザ予防接種補助
・リクレーション等福利厚生も充実。
一例（ボーリング大会、食事会、関西万博チケット配布等）

・毎週水曜日は『ノー残業デー』
・契約保養所：エクシブ(全国約30か所)

■アピールポイント

当社の原動力は高い技術力にあります。
映像・音響・情報分野に興味のある方、各方面に専門知識を
持った先輩が初歩から丁寧に指導します。
働きながら新たな技術が身につきます！

一緒にワクワクしましょう！
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