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⇒お問合せはこちら

NO. 応募期間 企業名 おすすめポイント 業種 求人票No 職種名 年齢 雇用形態 就労場所住所

1 2026/07/01～2026/09/30 60kjp-2600253 法人企画営業・オリジナルケースの商品企画 44歳以下 正社員 京都市中京区

2 2026/07/01～2026/09/30 60kjp-2600254 ケース製造工 44歳以下 正社員 京都市中京区

3 2026/07/01～2026/09/30 60kjp-2600255 ケース製造工補助 59歳以下 パートタイマー 京都市中京区

4 2026/7/2～ 2026/9/30 60kjp-2600363 購買調達 59歳以下 正社員 宇治市

5 2026/7/1～ 2026/9/30 60kjp-2600063 システムエンジニア［SE］ 59歳以下 正社員 宇治市

6 2026/7/1～ 2026/9/30 60kjp-2600064 営業職 不問 正社員 宇治市

7 2026/7/1～ 2026/9/30 60kjp-2600065 電気設計業務 不問 正社員 宇治市

8 2026/7/1～ 2026/9/30 60kjp-2600066 機械設計業務 59歳以下 正社員 宇治市

9 2026/7/1～ 2026/9/30 60kjp-2600067 機械組立工 59歳以下 正社員 宇治市

10 2026/8/5～ 2026/10/31 アテック京都株式会社

高度なプラスチック精密加工技術を持

ち、最先端で高い精度が求められる機

械に使われる樹脂パーツを製造してい

る。若い社員が多く活気があり、入社

後のOJTが充実している。「京都モデ

ル」WLB推進宣言企業として働きやす

い職場環境づくりに取り組んでいる。

製造業 60kjp-2600487 事務職［営業事務・経理事務・総務事務］ 45歳以下 正社員 宇治市

　掲載中の求人以外にも、さまざまな求人を取り扱っています。

 ご希望に合う求人をご案内できる場合がありますので、気になる方はぜひ**「クリエイティブセンター相談予約」**から

お問い合わせください。

株式会社田中ケース 製造業

1923年創業の老舗パッケージ店。「知

恵の経営」実践モデル企業を京都府よ

り認証。京都市の中心部という好立

地。計画的な生産体制を確立しており

長年に渡り「残業なし」を実現。転勤

もないため落ち着いた環境で長期的に

勤務しやすい。育児休業の実績もあり

ライフステージに合わせた働き方が可

能。

船舶向けのバーナーや船内の廃棄物処

理設備を提供するグローバルな燃焼装

置トップメーカー。社員の健康促進と

し、2025年に社員食堂をリニューア

ル、プロのシェフによるバランスのと

れた食事を提供、さらに最新設備の

フィットネスジムを完備するなど社員

が気持ちよく働けるような工夫を惜し

まない。

株式会社サンフレム 製造業

https://jobpark.pref.kyoto.lg.jp/counseling/Calendar/


NO. 応募期間 企業名 おすすめポイント 業種 求人票No 職種名 年齢 雇用形態 就労場所住所

11 2026/07/13～2026/09/30 株式会社クロスメディカル

超精巧な「実用系臓器趣味レーター」

技術を持つ医療機器メーカー。企画・

デザイン・設計・CTスキャン撮影デー

タ処理からモデル製作まで一貫体制で

完結できるのが強味。WLBも充実して

おり、時間単位の有給休暇ができるた

め通院学校行事にも合わせやすい。条

件に応じて在宅勤務や時差出勤制度も

用意されている。

製造業 60kjp-2600410 臓器モデル・医療機器の法人営業 59歳以下 正社員 京都市伏見区

12 2026/8//25～ 2026/10/31 ホーセック株式会社

空調ダクト・給排水設備の設計・施

工・製造の会社。自社工場を持つ一貫

体制。ノルマ重視ではなく、条件や現

場のキャパシティを精査して業務を引

き受ける体制をとっている。社内基幹

システムを活用したデジタル化を進め

ている。しっかり稼ぎたい、残業を控

えたいといった希望に応じた働き方の

選択や本人希望の部署異動の相談など

でき、個人のスタイルに合わせた社内

制度が整っている。

設備工事業 60kjp-2600521 事務職［総務部］ 39歳以下 正社員 京都市伏見区

13 2026/09/1～ 2026/11/30 株式会社第一紙行

昭和21年創業の広告業の会社。直請け

にこだわりお客様と親密な関係作りを

行っている。特に「食」「菓子」領域

の商品開発プロデュースでは中小・中

堅企業のブランディング、プロモー

ション企画を得意とする。社内に印刷

工場を持たない「知恵と企画力」勝負

のスタイル。社内の風土として役職や

年齢にこだわらず「上下関係なくフ

ラットに意見をいえる」環境。社内勉

強会、フォロー研修など教育環境も

整っている。

広告業 60kjp-2600551 企画営業職［京都本社］ 40歳以下 正社員 京都市中京区



NO. 応募期間 企業名 おすすめポイント 業種 求人票No 職種名 年齢 雇用形態 就労場所住所

14 2026/08/20 ～ 2026/10/31 株式会社心愛

※正社員登用前提の契約社員採用：初

回契約3カ月後、双方良ければ正社員

採用予定。手芸・ハンドメイドの作業

がお仕事になります。京都駅から近く

通勤がしやすい。

社会保険・社会福

祉・介護事業
60kjp-2600512 職業指導員［ハンドメイド作家］（契約社員） 不問

契約社員

（3か月後正社員

自動登用）

京都市下京区

15 2026/07/13～ 2026/09/30 株式会社クロスエフェクト

資格の有無よりも、実務経験や学ぶ意

欲を重視しされております。社員の働

き方を優先しています！産休・育休

（パパ育休も）もちろんあります。社

内食堂完備（テラス付き）定食は盛り

沢山で安い！お子様の学校行事や急な

病気など配慮します短時間勤務制度実

施（実績あり）

製造業 60kjp-2600409 営業職［提案営業］ 35歳以下 正社員 京都市伏見区

16 2026/9/1～2026/10/31 応用電機株式会社

コンピュータ応用機器の開発・設計・

製造。多品種小量生産で短納期・低コ

スト・高品質を誇る。社員研修が充実

している。休みが取りやすく全体での

有給取得日数が15日と高い水準を誇っ

ている。各工場に社員食堂を設けてお

り、低価格で昼食を提供している。

カフェ風の社員レストランがあり、本

格的な音響設備も設置。社内行事も豊

富でコミュニケーションが取りやすく

社員が働きやすい環境がある。

製造業 60kjp-2600536 製造職［機械装置の組立］ 59歳以下 正社員 城陽市

17 2026/8/12～2026/10/31 60kjp-2600083 販売責任者［京都中央卸売市場内］ 59歳以下 正社員 京都市下京区

18 2026/8/12～2026/10/31 60kjp-2600084 「京麸」の製造 不問 正社員 南丹市

株式会社半兵衛麸

伝統の味と技を守り続けて330年以上

の歴史を持つ京麩・京ゆば専門店。老

舗としての揺るぎない技術と時代に合

わせた柔軟な取り組みを評価されてい

る。リフレッシュ連続休暇、半日有給

休暇取得ができる。社内のコミュニ

ケーションやレクリエーション費補

助、資格取得支援などがあり、社員の

働きやすさ・成長を支援する手厚い制

度がある。

製造業


